
その体系は下図のとおりである。

宮城県の職業能力開発の状況（概略）

１　職業能力開発の体系

　職業能力開発事業は,事業主等による職業能力開発を生涯職業能力開発の基礎として重視するとともに，

公共職業能力開発施設における職業訓練は，地域のニーズ等に適合した弾力的実施及び他の教育訓練

施設の活用の拡大等を目的として生涯職業能力開発を総合的に推進する制度的枠組が整備されており，

国 ，県 ，高齢・障害・求職者雇用支援機構

◇事業主などへの支援
◇職業能力開発施設の設置
◇職業訓練指導員の養成・訓練
◇職業能力検定の実施
◇技能の評価と振興

◇公共職業訓練の実施
・高等技術専門校
・障害者職業能力開発校
・職業能力開発大学校
・宮城職業能力開発促進センター

◇各種給付金制度

職業能力開発協会

◇職業能力開発の促進
（指導・援助，情報の提供）
◇技能検定試験等の実施
◇職業能力開発サービス
センター・技能振興コー
ナーの運営

労 働 者
個人主導による
職業能力開発

◇職業に関する教育の
実施
（専修・各種学校，高校，
大学など）

事 業 主 な ど

教 育 機 関

◇職業能力開発推進者の選任
◇キャリア形成の支援
・事業内職業訓練の実施
・教育訓練施設への派遣委託
・職業能力検定，社内検定
・有給教育訓練休暇の付与
◇技能評価と処遇

◇認定職業訓練の実施
◇地域職業訓練センターの運営
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