
※再掲含まず

事業数 関　　　　連　　　　事　　　　業　（●再掲事業）

基本目標１　安定した雇用を創出する

（１）地域産業の競争力強化

① 新たな操業に対する支援

② 産業・金融との連携 1 ○農林水産金融対策事業（水産業振興課，林業振興課）

③ 事業承継の円滑化，事業再生，経営改善支援等

④ 地域を担う中核企業支援

⑤ 新事業・新産業と雇用を生み出す地域イノベーションの推進

⑥ 地域からのグローバル経済への展開

⑦ 地域のサービス産業の活性化等

⑨ 交流人口の拡大に向けた観光地域づくりの推進

⑩ 地域の歴史・街並み・文化・芸術・スポーツ等による地域活性化

（２）人材環流，人材育成及び雇用対策

① 若者人材等の環流及び育成・定着支援

② 専門性の高い人材確保の支援

③ 農林水産業における新規就業者への総合支援 5

○みやぎの水福連携推進事業（水産業振興課）
○水産業人材育成確保対策支援事業（水産業振興課）
○漁業経営力向上支援事業（水産業振興課）
○林業・森林整備担い手確保支援事業（林業振興課）
○林業新規就業者確保対策事業（林業振興課）
●みやぎの水福連携推進事業（水産業振興課）

④ 大学・高等専門学校・専修学校等における地域ニーズに対応した人材育成支援

⑤ 地域における女性の活躍推進

⑥ 高齢者，障害者，外国人が活躍できる社会の実現 1 ○みやぎの水福連携推進事業（水産業振興課）

（３）ＡＩ，ＩｏＴを含めたＩＣＴの利活用による地域の活性化

① 地域社会全体での利活用の推進

② 教育との連携

③ ＩＣＴ産業の振興

基本目標２　宮城県への移住・定住の流れをつくる

（１）地方移住の推進

（２）企業の地方拠点強化，企業等における地方採用・就労の拡大

（３）地元大学等の活性化

（４）県外避難者の帰郷支援

基本目標３　若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる

（１）若い世代の経済的安定

（２）結婚・妊娠・出産・子育ての切れ目ない支援

（３）子育て支援の充実

（４）仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の実現（働き方改革）

基本目標４　時代に合った地域をつくり，安全・安心な暮らしを守る

（１）中山間地域における「小さな拠点」やコンパクトシティの形成とふるさとづくりの推進

（２）地域における経済・生活圏の形成

（３）分散型エネルギーの推進と関連産業の育成 ●木質バイオマス広域利用モデル形成事業（林業振興課）

（４）住民が地域防災の担い手となる環境の確保 1 ○みやぎ防災林パートナーシップ事業（森林整備課）

（５）安全で安心して暮らせる地域社会の構築

３　地方創生実施計画（発展期）掲載事業（水産林政部関係）

事業数 28

地  方  創  生  総  合  戦  略    ・   ４  つ  の  基  本  目  標

⑧ 農林水産業等の成長産業化 20

○水産加工業者のHACCP普及推進事業（水産業振興課）
○水産業の成長産業化に向けた養殖生産体制強化事業（水産業振興課）
○第４０回全国豊かな海づくり大会推進事業（全国豊かな海づくり大会推進室）
○みやぎの養殖業強化事業（水産業基盤整備課）
○有用貝類等安全・衛生対策事業（水産業基盤整備課）
○新たな木材利用チャレンジ事業（林業振興課）
○素材新流通システム構築事業（林業振興課）
○県産木材利用拡大促進事業（林業振興課）
○木質バイオマス広域利用モデル形成事業（林業振興課）
○ＣＬＴ建築普及促進事業（林業振興課）
○森林マネジメント認証普及促進事業（林業振興課）
○森林経営管理推進事業（林業振興課）
○みやぎ材利用センター活動支援事業（林業振興課）
○森林情報管理システム・クラウド化促進事業（林業振興課）
○森林育成事業（森林整備課）
○環境林型県有林造成事業（森林整備課）
○温暖化防止森林づくり推進事業（森林整備課）
○次世代造林樹種生産体制整備事業（森林整備課）
○松島景観保全対策事業（森林整備課）
●農林水産金融対策事業（水産業振興課，林業振興課）
●林業・森林整備担い手確保支援事業（林業振興課）
●林業新規就業者確保対策事業（林業振興課）


