
 

 

 

 

 

企業向け「宮城県障害者雇用促進セミナー」を開催します 

  

県内の民間企業における障害者雇用率（2.38%）が法定雇用率（2.5%）に達していない 

中で、７月からは法定雇用率が 2.7%に引き上げられます。企業では、法定雇用率の達成を 

目指すとともに、多様な人材が能力を発揮できる職場づくりを進めることが重要となって 

います。 

このような状況を踏まえ、県では、障害者雇用を「組織を強くする好機」と捉えて、労働力 

不足の解消と企業の成長へ繋がる戦力化の秘訣を学ぶセミナーを開催します。 

ぜひ取材いただき、広く報道していただきますようお願いいたします。 

 

記 

１ 日時 

  令和８年７月１６日（木）１４：００～１６：００ 

 

２ 会場 

  東北福祉大学 仙台駅東口キャンパス（宮城県仙台市宮城野区榴岡２‐５‐２６） 

 

３ プログラム 

（１）講演 「経営戦略としての障害者雇用」 

    講師 小野寺 徳子 氏 

 （２）トークセッション 「戦力化、できてますか？」 

    登壇者 小野寺 徳子 氏 

        加藤 幹太郎 氏 

        白石 圭太郎 氏 

 

４ 参加対象者 

  県内に本社、支社、事業所を設置する事業者等 

 

５ 主催  

宮城県 

※運営は(株)チャレンジドジャパンに委託しています。 

 

６ 取材いただく際のお願い 

 取材を希望される方は、電子メールにて社名、担当者、テレビカメラの有無、人数を 

記載いただき、宮城県経済商工観光部雇用対策課雇用推進班まで申し込みください。 

（申込先メールアドレス：koyousu@pref.miyagi.lg.jp） 

申込締切：令和８年７月１４日（火）午後５時 

記 者 発 表 資 料 
令 和 ８ 年 ６ 月 ２ ６ 日 
宮 城 県 経 済 商 工 観 光 部 雇 用 対 策 課 
担 当  雇 用 推 進 班  吉 野 、 志 田  
連絡先  ０２２－２１１－２７７２ 
E-mail：koyousu@pref.miyagi.lg.jp 

小野寺 徳子 氏のプロフィール 

1990 年 労働省（現：厚生労働省）入省、

2019年から4年間、同省の障害者雇用

対策課長を務め、障害者雇用促進法の改

正や新たな法定雇用率（2.7％）の設定に

尽力。2023 年から福岡労働局長を務

め、2024 年 12 月に同省を早期退官。 
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