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全　　　　　体

訂正後

訂正前

令和７年度に出産し
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制度利用率
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育児休業期間

給 与 の
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給 与 の
一部支給

無給 その他
子　　 が
１歳まで

子　　 が
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３歳未満

子　　 が
３歳以上

全　　　　　体
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２３．介護休業制度

（単位：所、％、人）
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458 100.0 439 95.9 8 1.9 51 11.9 364 84.7 7 1.6 355 82.2 26 6.0 36 8.3 15 3.5 19 4.1 30 18 12
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