
▪学生の県内就職促進プログラム　～若者の採用・職場定着等を応援します～

　若者の採用や定着に悩む県内中小企業等を対象に、各種セミナーの開催や専門家派遣を実施し、採用力の向上や職場定着
の改善等に向けて、きめ細かな人材確保総合支援を実施します。
○採用や職場定着等に関するセミナーの実施
○効果的なインターンシップの実践に向けた、専門家の派遣による個別企業コンサルティングの実施
○学生との交流イベントや合同企業説明会の実施
○パッケージ型インターンシップの実施

▪プロフェッショナル人材戦略拠点　～豊富な経験を持つプロフェッショナル人材を活用してみませんか～

　新たな商品・サービスの開発、その販路の開拓や生産性の向上などの取り組みを通じて企業の成長を支えるプロフェッショ
ナル人材の採用を、民間人材ビジネス事業者や関係機関と連携し、支援します。

❶プロ拠点の担当者が、企
業経営者との対話を通
じて、 経営課題や求人
ニーズを明確化

▶
❷プロ拠点経由で、

民間人材ビジネス
事 業 者 等 に 求 人
ニーズを提供

▶
❸民間人材ビジネス事

業者等から、企業に
対して、プロ人材の
候補者を紹介

▶
❹企業が、候補

者の中からプ
ロ人材を選考 ▶

❺経営課題に
資するプロ
人材を獲得

※経営課題や求人ニーズの明確化等、プロ拠点の活用においては、一切、費用は掛かりません。ただし、民間人材ビジネス
事業者を活用して人材を採用した際、その成約に基づく紹介手数料や利用料について当該事業者への支払いが発生する場
合があります。

▪みやぎシゴトサポートセンター　～求職者とのマッチングを支援～

　みやぎシゴトサポートセンターでは、仙台市以外の県内全域を対象として、求職者と企業の就職支援・採用支援を行ってい
ます。企業向けの支援として、次のような取組を行っています。
○企業採用コンシェルジュの配置
　人材確保や職場定着等、採用に関する企業からの相談に対応するほか、各種支援情報の提供等の支援を行っています。
○職場見学や合同企業説明会の開催
　職場見学や合同企業説明会を開催し、求職者と企業の相互理解を図る場を提供するなど、採用活動を支援しています。
○企業情報の提供
　企業・求人情報を求職者へ発信するほか、企業・業界紹介セミナーを通じ、企業情報の発信を支援しています。

宮城県雇用対策課
TEL 022-211-2772
https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/koyou/ 

▪みやぎジョブカフェ　～求職者及びUIJターン希望者とのマッチング支援～

　求職者の就職支援窓口である「みやぎジョブカフェ」とUIJターン就職を希望する県外学生等を対象とした「みやぎジョブ
カフェ東京サテライト」を設置し、企業向けの支援として主に仙台市を中心に次のような取組を行っています。
　また、県外在住で県外の大学等に在学している方が、県内企業の就職活動やインターンシップ等に参加する際の交通費及
び宿泊費の補助を行っています。
○企業採用コンシェルジュの配置
　人材確保や職場定着等、採用に関する企業からの相談に対応するほか、各種支援情報の提供を行っています。
○合同企業説明会の開催
　複数の企業が同じ会場で会社説明を行う合同企業説明会を開催しています。
○職場見学・職場体験
　職場見学及び職場体験を通じて、採用活動と企業情報の発信の支援を行っています。
○企業情報の発信を支援
　みやぎジョブカフェ（企業情報データベース）及びみやぎ移住・交流ガイドのホームページに企業情報等を登録・掲載し、

求職者に対し情報発信の支援を行っています。

みやぎジョブカフェ
TEL 022-264-4510
https://jobcafe.pref.miyagi.jp/
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