
宮城県外国人介護人材受入促進事業補助金交付要綱 

（趣旨） 

第１条 県は、外国人介護人材の確保を図るための現地における人材確保の取組や外国人介護人材が介

護現場で円滑に就労・定着できるようにするための受入環境整備の取組を行う事業所等に対して、予算

の範囲内で補助金を交付することとし、その交付等に関しては、生活困窮者自立相談支援事業等実施要

綱（平成２７年７月２７日付け社援発０７２７第２号の別紙）及び補助金等交付規則（昭和５１年宮城

県規則第３６号。以下「規則」という。）の定めるもののほか、この要綱に定めるところによる。 

 

（定義） 

第２条 この要綱において、「外国人介護人材受入事業所」とは、県内において、介護保険法（平成９

年法律第１２３号）及び老人福祉法（昭和３８年法律第１３３号）に基づく事業所・施設のうち、外

国人介護人材を受け入れている事業所をいう（受け入れを予定する事業所を含む。以下同じ。）。 

２ この要綱において、「介護福祉士養成施設」とは、県内において、社会福祉士及び介護福祉士法

（昭和６２年法律第３０号）第４０条第２項第１号から第３号までに規定する養成施設をいう。 

３ この要綱において、「日本語学校」とは、県内において、出入国管理及び難民認定法第７条第１項

第２号の基準を定める省令（平成２年法務省令第１６号）の表の法別表第一の四の表の留学の項の下

欄に掲げる活動の項の下欄の規定による日本語教育機関をいう。 

 

（交付の対象） 

第３条 この補助金の補助対象者は、外国人介護人材受入事業所、介護福祉士養成施設又は日本語学校

等とする。 

２ この補助金の対象となる事業は、次に掲げる事業（以下「補助事業」という。）とする。 

（１）外国人介護人材獲得強化事業 

県は、海外現地での人材確保に資する取組を行う外国人介護人材受入事業所（予定を含む）、介

護福祉士養成施設又は日本語学校等が実施する以下に掲げる経費を対象に支援を行う。 

  ア 送り出し国におけるマーケティング活動等の情報収集 

外国人介護人材の確保の取組を効果的に行うため、送り出し国の学校、送り出し機関、政治情

勢、生活・文化・風習等の事前調査等に要する経費。 

  イ 海外現地の学校や送り出し機関との関係構築・連携強化 

外国人介護人材を円滑に確保することを目的に、海外現地の学校・送り出し機関等との関係構

築・連携強化を図るための訪問活動等や、必要となる宣材ツールの作成等に要する経費。 

  ウ 海外現地での説明会開催等の採用・広報活動 

更なる外国人介護人材の確保を促進するため、海外の日本語学校等での説明会の開催や現地で

の求人募集、日本の介護に関するＰＲ、外国人介護人材受入事業所や介護福祉士養成施設等の情

報提供などの広報活動に要する経費。 

また、上記取組を実施するための宣材ツールの作成に要する経費。 

（２）外国人介護人材定着促進事業 

県は、外国人介護人材と日本人職員の意思疎通の円滑化、外国人介護人材の日本語学習の支援、

外国人の記録作業の負担軽減をし、外国人介護人材の介護現場における円滑な就労・定着を促進す



る目的で、外国人介護人材受入事業所、介護福祉士養成施設が実施する以下に掲げる経費を対象に

支援を行う。 

ア 外国人介護人材の活躍に資するツール等の導入支援及び活用促進 

外国人介護人材が介護現場で円滑に就労・定着できるよう、外国人介護人材の活躍に資するツ 

ール等（携帯型翻訳機、多言語対応の介護記録ソフトウェア、e-ラーニングシステムなど）を導

入するとともに、導入されたツール等が有効活用されるための研修、勉強会、関連規程の整備な

どの環境整備に要する経費。 

 

（交付額の算定方法） 

第４条 この補助金の交付額は、別表により算出された額とする。 

 

（交付の申請） 

第５条 規則第３条第１項の規定による補助金交付申請書の様式は、様式第１号によるものとし、その

提出期限は知事が別に定める。 

２ 規則第３条第２項の規定により補助金交付申請書に添付しなければならない書類は、次のとおりと

する。  

（１）事業計画書（様式１－１）  

（２）所要額調書（様式１－２）  

（３）支出計画書（様式１－３）  

   ※外国人介護人材定着促進事業実施に当たっては、以下のいずれかを添付すること。 

    受入（予定）事業所等：外国人介護人材を雇用（予定）していることを証明する書類 

（例：雇用計画書、内定通知書、雇用契約書等） 

（４）見積書等の支払い予定額、事業予定内容が分かる書類の写し 

（５）補助事業に係る収支予算書（見込書）の抄本  

（６）納税証明書（県税）  

（７）暴力団排除に関する誓約書及び役員名簿 

（８）その他知事が必要と認める書類  

３ 次のいずれかに該当する者は、交付申請をすることができないものとする。  

（１）暴力団排除条例（平成２２年宮城県条例第６７号）に規定する暴力団又は暴力団員等  

（２）県税に未納がある者  

４ 知事は前項第１号に規定する暴力団又は暴力団員等に関する事項について、県警察本部長宛て照会

することができる。 

 

（交付の決定等） 

第６条 交付決定に当たっては、審査を行うものとし、前条による交付の申請により交付申請額の総額

が予算額を上回った場合においては、補助事業の目的や実現性及び事業効果等を勘案し交付決定を行

うものとする。 

なお、審査の結果、事業所数や事業内容等を調整することがある。 

 

（交付の条件） 



第７条 規則第５条の規定により付する条件は、次のとおりとする。  

（１）補助事業に要する経費の配分又は補助事業の内容の変更をする場合には、様式第２号により知事

の承認を受けなければならない。ただし、次に掲げる軽微な変更については、この限りでない。  

ア 補助事業の目的の達成に支障をきたすことなく、かつ、事業計画の細部の変更であって、交付

決定を受けた補助金の額の増額を伴わない場合 

イ 補助対象経費の２０％以内の変更  

（２）事業を中止し、又は廃止する場合には、中止又は廃止の理由が生じた後速やかに、様式第３号に

より知事の承認を受けなければならない。  

（３）補助事業が予定の期間内に完了しない場合又は補助事業の遂行が困難となった場合においては、

その事実が判明した後速やかに知事に報告し、その指示を受けなければならない。 

（４）事業により取得し、又は効用の増加した価格が単価５０万円以上の機械、器具及びその他の財産

については、適正化法施行令第１４条第１項第２号の規定により厚生労働大臣が別に定める期間を

経過するまで、厚生労働大臣の承認を受けないで、この補助金の交付の目的に反して使用し、譲渡

し、交換し、貸し付け、担保に供し、又は廃棄してはならない。 

（５）知事の承認を受けて財産を処分することにより収入があった場合には、その収入の全部又は一部

を県に納付させることがある。 

（６）事業により取得し、又は効用の増加した財産については、事業完了後においても善良な管理者の

注意をもって管理するとともに、その効率的な運営を図らなければならない。  

（７）補助事業完了後に、消費税及び地方消費税の申告により補助金に係る消費税及び地方消費税に係

る仕入控除税額が確定した場合（仕入控除税額が０円の場合を含む。）には、別紙様式第４号によ

り速やかに知事に報告すること。 

なお、補助事業者が全国的に事業を展開する組織の一支部（又は一支社、一支所等）であって、

自ら消費税及び地方消費税の申告を行わず、本部（又は本社、本所等）で消費税及び地方消費税の

申告を行っている場合は、本部の課税売上割合等の申告内容に基づき報告を行うこと。 

また、知事に報告があった場合においては、当該仕入控除税額の全部又は一部を県に納付させる

ことがある。 

（８）補助事業に係る収入及び支出を明らかにした帳簿を備え、当該収入及び支出について証拠書類を

整理し、かつ、当該帳簿及び証拠書類を補助金の額の確定の日（事業の中止又は廃止を受けた場合

には、その承認を受けた日）の属する年度の終了後５年間保管しておかなければならない。 

（９）補助事業を行うために締結する契約の相手方及び関係者から、寄附金等の資金提供を受けてはな

らない。 

（10）補助事業を行うために締結する契約については、県が行う契約手続の取扱いに準拠しなければな

らない。  

（11）事業者は、この補助金の交付と対象経費を重複して、他の法律又は予算制度に基づく県の負担又

は補助を受けてはならない。 

（12）補助事業を行う者が（１）から（11）までにより付した条件に違反した場合には、この補助金の

全部又は一部を県に納付させることがある。 

 

（交付決定後の報告等） 

第８条 知事は、第５条に規定する交付の決定があった者に対して、必要に応じて事業実施状況の報告



等を求めることができるものとする。 

 

（実績報告） 

第９条 規則第１２条第１項の規定による補助事業実績報告書の様式は、様式第５号によるものとし、

その提出期限は、補助事業等の完了若しくは廃止の承認の日から一月を経過した日又は交付の決定の

あった日の属する県の会計年度の１月３０日のいずれか早い日までに提出するものとする。 

２ 規則第１２条第１項の規定により補助事業実績報告書に添付しなければならない書類は、次のとお

りとする。  

（１）事業実施状況報告書（様式５－１） 

（２）精算額調書（様式５－２） 

（３）対象経費の精算額内訳（様式５－３） 

（４）納品書、請求書及び領収書等の支払い額及び支払日が確認できる書類の写し  

（５）補助事業に係る収支決算書（見込書）の抄本  

（６）事業実施状況の記録（写真等） 

（７）口座振込依頼書  

（８）その他知事が必要と認める書類 

 

（補助金の交付方法） 

第１０条 補助金は、規則第１３条に規定する補助金の額の確定後に交付するものとする。 

 

（補助金の取消等） 

第１１条 規則第１６条第１項の規定により、補助金の交付の決定を受けた者が、補助金等の他の用途

へ使用をし、その他補助事業等に関して補助金等の交付の決定の内容又はこれに付した条件その他こ

の要綱又はこれに基づく知事の処分に違反したときは、交付決定の全部又は一部を取り消すことがあ

る。  

２ 前項の規定は、補助事業について交付すべき補助金の額の確定後においても適用することがある。 

 

（補助金の返還） 

第１２条 補助金の交付を取り消した場合において、補助事業の当該取り消しに係る部分に関し、既に

補助金が交付されているときは、規則第１７条第１項の規定により、期限を定めて、その返還を命ず

るものとする。  

２ 補助金の額を確定した場合において、既にその額を超える補助金が交付されているときは、期限を

定めて、その返還を命ずるものとする。  

 

（事業完了後の使用状況報告等） 

第１３条 知事は、必要に応じて補助事業者に対し、補助事業の遂行状況等の報告を求め、又は必要な

調査を行うことができるものとする。  

 

（交付決定前着手） 

第１４条 補助事業の着手は、補助金の交付決定に基づき行うものとする。ただし、当該交付決定前に



補助事業に着手する必要がある場合には、速やかに様式第６号により知事に提出するものとする。 

 

（提出部数） 

第１５条 この要綱により知事に提出する書類の提出部数は、それぞれ１部とする。 

 

附 則 

１ この要綱は、令和７年 月  日から施行し、令和７年度予算に係る補助金に適用する。 

２ この要綱は、次年度以降の各年度において、当該補助金に係る予算が成立した場合に、当該補助金

にも適用するものとする。 



別表 

項目 １.対象事業者 ２.対象経費 ３.基準額 ４.補助率 ５.備考 

(１) 外国人介護

人材獲得強化事業 

 

県内の外国人介護

人材受入事業所、介

護福祉士養成施設

又は日本語学校等 

交付要綱第３条（１）の取組に要する次に掲

げる経費 

給料、職員手当等、報酬報償費、旅費、需用

費(消耗品費、燃料費、印刷製本費、光熱水費、

修繕料、食糧費)、会議費、使用料、賃借料、

役務費(雑役務費、通信運搬費、保険料、手数

料)、委託料、備品購入費（単価３０万円以上

の備品を除く） 

その他、知事が必要と認める経費 

 

 

 

 

 

 

 

５００，０００円

（１法人当たり） 

１０分の１０ 

 

 

対象経費の実支出額

と総事業費から寄付

金その他の収入額を

控除した額とを比較

して少ない方の額に

補助率を乗じたもの

（１，０００ 円未

満の端数が生じた場

合にはこれを切り捨

てるものとする。）

を交付額とする。た

だし、基準額に補助

率を乗じた額を上限

とする。 

(２)外国人介護人

材定着促進事業 

  

 

外国人介護人材受

入事業所、介護福祉

士養成施設 

交付要綱第３条（２）の取組に要する次に掲

げる経費 

 

携帯型翻訳機、多言語対応の介護記録ソフト

ウェア、e-ラーニングシステム、導入されたツ

ール等が有効活用されるための研修会費、勉

強会費、関連規定の整備費等 

 

その他、知事が必要と認める経費 

 

２８０，０００円

（１事業所当たり） 

４分の３ 

 


