
訓練実施施設からハローワークへの誘導の流れ 

 

 

１

高等技術専門校

•委託候補先との契約締結

２

高等技術専門校

•募集用のリーフレットにハローワークでの就職相談日を記載の上作成

３

ハローワーク

•訓練相談時や受講あっせん時に、訓練修了1か月前を目処に就職が決まって
いない場合はハローワークに相談に来所するよう指導

４

ハローワーク

•ハローワークへの就職相談日の3週間前までに、来所案内文書（別紙案）を
作成し、受講者別に封入の上、高等技術専門校へ送付

５

高等技術専門校

•ハローワークから届いた来所案内文書を委託先の訓練実施施設へ郵送
※ 「支援指示」の方には、ハローワークから事前に通知されています

６

委託先

•訓練受講者に来所案内文書を配布し、就職相談日にハローワークで職業相
談を受けるよう指導

７

ハローワーク

•就職相談日に職業相談を受け、来所案内文書にハローワークの確認印（受
理印）を押印の上、受講者へ渡し、訓練施設へ提出するよう指導する

８

委託先

•来所案内文書を回収し、高等技術専門校へ提出

９

高等技術専門校

•委託先から来所案内文書を回収



別紙案（来所案内文書） 

（就職相談の流れ） ①案内文書の配布 ⇒ ②来所相談日（ハローワークへ相談）③確認印（ハローワー

クで押印し本人へ）④案内文書の提出（本人から訓練実施施設へ提出） 

 

訓練コース名 

     受講者名 様 

 

                         ハローワーク○○ 

                             職業訓練担当 

 

就職相談日のご案内 

 

 職業訓練の受講は順調に進んでいらっしゃるでしょうか 

 ハローワーク○○では職業訓練修了後に学んでいただいた技術を活かして就職してい

ただくため、職業訓練の受講中の方を対象に下記のとおり就職相談日を設けております。 

 是非、この機会に御来所いただき、訓練終了後の就職先について御相談ください。 

 なお、すでに就職先が決定している場合は、お手数ですが電話にてご連絡くださるよう

お願いします。 

記 

   就職相談日  令和○年○○月○○日（●曜日） 

   相談時間   ○時～○時の間 

 

＊ 窓口の混雑状況により、相談開始までお待ちいただくこともありますので、時間に余

裕を持って御来所いただくようお願いします。 

＊ 来所の際は、この案内文書を必ず持参し、相談終了後、担当者から確認印をもらって

ください。 

＊ 来所後は、この案内文書を訓練実施施設の方に提出してください。 

 

 
ハローワーク 

来所確認印 
  

 

           連絡先 

           ハローワーク○○ 職業訓練担当 

           電話 ＊＊＊－＊＊＊－＊＊＊＊ 

           業務時間 ８：３０～１７：１５ 

           休日 土・日・祝 年末年始  


