
 

 

 

 

【住所】 〒９８９－６１８８ 

       宮城県大崎市古川七日町１番１号 

【ＵＲＬ】https://www.city.osaki.miyagi.jp/ 

 

【自治体概要】 令和 7年 5月１日現在 

人 口 121,107人 保 健 師 

配 属 部 署 

健康推進課 

高齢障がい福

祉課 

子育て支援課 

      等 

職 員 数 984人 

保 健 師 数  51 人 

保健師の初任給 220,000円 
 

  

   

【大崎市の目指す保健師像】 

大崎市総合計画の「地域で支え合い 健康で元気なまちづくり」

を達成するため、保健師としての専門能力向上を図り、更に行政

能力を兼ね備えた保健師を目指します。 

 【保健師の教育体制】  

◎「大崎市保健師人材育成事業」をしています！ 

☆職場内研修（OJT） 

①新任保健師：プリセプター制度による指導 

②大崎市人材育成研修会（年 1～2回開催） 

☆職場外研修（Off-JT） 

県や保健福祉事務所が主催する研修会への参加等 

   

【大崎市の保健師活動の魅力】  

▶本庁、総合支所に 51 名の保健師配置。仙台市を除き、県内随

一の保健師数を誇っています。 

▶地区担当制と業務担当制を併用。 

▶市全体、地域ごとの特徴を活かした健康づくり、介護予防活動、

母子保健活動など、栄養士、歯科衛生士など他職種と連携して

取り組んでいます。 

▶事例や事業の検討会を定期的に行い、個人や地域の健康課題

の解決方法を共有・検討しています。 

 【様々な支援制度】  

◎職員互助会の事業 

‣ 課内レクリエーションや人間ドック・脳ドック助成 

◎メンタルヘルス対策 

‣ 産業医、心理カウンセラーによる面談など 

★つわり休暇、育児休業制度の活用、早出遅出勤務など

子育てしやすく，働きやすい環境。 

★野球、サッカー、バドミントンなどの部活動もあり、課を

超えて楽しく交流♪ 

   

【問合せ先】 

担 当 部 署 人財育成課 健康推進課 

電 話 番 号 0229(23)5027 0229(23)2215 

Ｆ Ａ Ｘ 番 号 0229(23)9979 0229(23)9880 

ｅ - ｍ ａ ｉ ｌ jinzai@city.osaki.miyagi.jp kenko@city.osaki.miyagi.jp  

資料請求の可否 可 ・ 否 ・ 応相談 

インターンシップ 有 ・ 無 ・ 応相談 

施 設 見 学 有 ・ 無 ・ 応相談 
 

 【ＰＲポイント】 

◎令和 5 年 5 月に新庁舎開庁！ 他課保健師とも連携

がとりやすい環境になりました。 

◎東北新幹線や東北自動車道、陸羽 

  東線など、古川駅や高速道路イン 

ターもあり、交通アクセスも充実♪  

  新幹線で仙台駅から、古川駅まで 

約 15分。 
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大崎市（おおさきし） 

健康チェッカーズ 

測定をきっかけに 

健康づくり 

母子健康手帳の交付 

 


