
【受講対象者】

 聴講(農業大学校・仙台高等専門学校・宮教大附属のみ)

【研修内容】

【ＰＲ・連絡等】

※研修計画p.1を参照

みやぎの教員に
求められる
資質能力
(指標）

指導 子供

管理職等

素養 経営

理解 支え 理解 支え 支え 組織 連携

意欲・人間性 情熱 人間 研鑽 育成

教諭
栄教

授業 指導
養教

管理 教育 健･保
幼教等

総合研修
指標経験段階 基礎形成期 資質成長期 資質充実期 深化発展期

指標資質能力

事
務
職
員
等
研
修

職
能
研
修

専
門
研
修

事
務
職
員
等
研
修

⑬教職員のメンタルヘルス

（福利課事業より　期間限定公開）（新任教頭研修会より）

（新任教頭研修会より）

（新任教頭研修会より）
ー

⑩保護者との連携

ー

（新任教頭研修会より）

（新任校長・教頭研修会より）

⑪特別支援学校等における教育課程の編成と通級による指導

職種

栄養教諭 栄養職員

事務(指主等） 幼稚園教諭 その他

ー

ー
③過重労働対策セミナー

養護教諭校長

職
能
研
修

専
門
研
修

実習助手

※オンデマンド配信

②学級編制基準及び教職員定数基準

①適切な事務管理と学校運営

（新任教頭研修会より）

寄宿舎指導員 講師 事務(事務等）

初任研３年目 中堅研 中堅実助 中堅養教

幼稚園等 小学校 中学校 高等学校

特支他

選択研修等

特支高等部

免外

特支高等部 特支他

特支中学部

学校運営スキルアップ研修〈オンライン研修〉
G学校運営スキルアップ

校種

申込必要

G0600

希望研修

研修会
番号

設立区分

12月　25日　（金）

ー
⑫男女共同参画社会

ー
⑤ヤングケアラー等

ー
⑥虐待対応

ー
⑦風通しのよい職場づくり（ハラスメント防止研修）

ー

ー
⑧教育DX

   上記のすべてのコンテンツは、校長、副校長、教頭、主幹教諭は申込み不要で視聴可能です。また、教職経験21年目以上の教諭と

教務主任の希望者は申し込むことで視聴可能となります。

   令和８年6月から令和８年12月までが配信期間となります。Web　Upの準備ができたコンテンツから随時配信します。

　 視聴後はフォームによるアンケートへの協力をお願いします。

中学校 高等学校 特支幼稚部 特支小学部 特支中学部 特支高等部 特支他 学校以外

幼稚園等 小学校 小(義・併） 中学校 中(義・併） 高等学校

幼稚園等

その他

私立

仙台市立

市町村立

県立等

（新任校長研修会より）

（新任校長研修会・福利課事業より）

ー
④学ぶ土台づくり6月　1日　（月）

ー

オンライン研修 ー
⑨教職員の服務規律確保に向けて

～

   オンラインコンテンツを提供することにより、現在、学校運営に携わる管理職の更なる資質の向上を図るとともに、
将来、学校運営の中核を担う教員の資質の向上を図る。

目的・ねらい

申込不要

高等学校 特支小学部中等教育学校

教頭 主幹教諭 教諭副校長

学校以外
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