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   本県の教育課題の解決に向けた実践的研究の成果を広く教育関係者に公開し、その理解と普及を図ることにより、
教育活動の充実・発展に役立てる。

目的・ねらい

指標経験段階 基礎形成期

希望

校種

資質成長期 資質充実期 深化発展期

［定員 200
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G0400
長期研修研究発表会

指標資質能力

授業力 生徒指導力
子供理解 学校を支える力 教育への情熱

たくましく
豊かな人間性

自己研鑽力
保健管理力 保健教育力

　 本県の教育課題の解決に向けた調査研究に取り組んだ「教育課題研究」と、研修員が設定したテーマにより教科・領域・学校課題について

の指導実践に係る研究に取り組んだ「実践力向上研究」の発表です。

※実施内容等について11月中旬までに各市町村教育委員会、各学校宛てに通知しますので、参加を希望する場合は、受講管理システムか

ら申込をしてください。

※令和7年度課題解決研修研修員（令和6年度長期研修員）は悉皆受講です。
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