
宮城県内企業の経営者・管理職の皆さま 宮城県

お申込は申請フォームから

申込フォーム

申込締切 2025年２月６日（木）17:00まで

ＨＵＭＯＳ５ビル 8F Ａホール
仙台市青葉区中央1丁目10番1号
（JR仙台駅西口から徒歩２分）

会 場

お問合せ 宮城県環境生活部共同参画社会推進課男女共同参画推進班 担当：佐竹
E-mail：danjyo@pref.miyagi.lg.jp TEL：022-211-2568

定 員

会場・WEB各40名

武蔵野大学ウェルビーイング学部客員教授。慶應義塾大学大学院システムデザイン・
マネジメント研究科附属SDM研究所研究員。一般社団法人ウェルビーイングデザイン
理事。IPPA（国際ポジティブ心理学協会）会員。幸せを広めるワークショップ、コン
サルティング、研修活動及びフレームワーク研究・事業展開、執筆活動を行っている。
システムデザイン・マネジメント学、幸福学の研究者である前野隆司の妻。二児の母。
著書：『仕事も人生もスーッと整う幸せになる練習。ウェルビーイング73の行動リス
ト』（すばる舎、2024年）、『幸せなチームが結果を出す ウェルビーイング・マネ
ジメント７か条』（日経BP、2023年）、『ウェルビーイング』（日経文庫、2022年）

EVOL株式会社 代表取締役CEO

前野 マドカ氏

令和６年度女性活躍研修／イクボス普及推進事業

主催 宮城県・みやぎの女性活躍促進連携会議 共催 みやぎイクボス同盟

ウェルビーイング経営

働く人の価値観や働き方が多様化する現代社会において、「ウェルビーイング」という
考え方が注目を集めています。人材確保や生産性の向上、さらには企業価値の向上など、
組織としてウェルビーイングの実現を目指すことの意義について、具体的な事例などを
交えながらご紹介します。ぜひこの機会に新たな視点による経営手法を学んでみませんか?

～生産性とイノベーションを高める組織づくり～

会場・ＷＥＢ配信同時開催

講 師

「ウェルビーイング経営」従業員と社会を幸せにする働き方とは？

講 演

地域から求められる価値の高い企業づくり

優秀な若手人材の確保と定着促進

従業員一人ひとりのエンゲージメント向上

✔

✔

✔

人材戦略における新たな手法

2.10(月)

13:30 – 15:15

mailto:danjyo@pref.miyagi.lg.jp

