令和７年度「女性が輝く」みやぎの水産加工業創生事業 応募用紙
　
令和 7 年　　月　　　日

１．企業概要　
	事業者名
	

	所在地

	〒　　　   　－　　　   　


	連絡担当者
	氏名
	
	E-mail
	

	
	TEL
	
	FAX
	

	従業員数
	　　　　　　　　　人
※パート従業員含む
	うち女性
従業員数
	　　　　　　　　　　人
※パート従業員含む



２．応募理由等　
	●女性活躍推進について

	これまでの
取組状況
	






	課題※1
	






	成果目標※2
	






	専門家より
支援して
もらいたい点
	






	想定する専門家※3
	


※1　【参考：課題の例】
　　　　・女性の継続就業、生活との両立に向けた環境整備（職場における相互理解・協力を含む）
　　　　・女性を新たな領域で採用、登用するための体制づくり
　　　　・女性のキャリアアップに向けた体制づくり　など
※2　【参考：成果目標の例】
　　　　・女性パート社員の正社員登用
[bookmark: _GoBack]　　　　・評価制度の構築・運用
※3　記載された専門家の派遣を約束するものではございません。

３．採択後の実施体制　
	専門家派遣の
希望回数※
	　　　回程度／月
	WEB会議の
対応可否
	可　　・　　否

	繁忙期
	　　　月～　　　月
	
	


※原則月1回とします。
　　　　　　以　　上　　
1
