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【別紙２】 

 

みやぎジョブカフェ東京サテライト運営業務 仕様書 

 

１ 業務の目的 

宮城県外の大学等に在籍する学生等に対する本県企業への就職を促すため、東京都内に学生

向け相談窓口を設置しキャリアコンサルティングなどを行うとともに、みやぎジョブカフェと

一体的な運用の元で大学等への UIJターンに関する情報発信、学生に対する就職支援イベント

を行うもの。 

 

２ 業務の実施場所 

  東京都内（原則東京都２３区内とするが、業務を支障なく行える場合、近隣地域での実施も

可とする。企画提案において実施予定場所を提示すること。） 

 

３ 業務の内容 

宮城県へのＵＩＪターン就職を支援する相談窓口として「みやぎジョブカフェ東京サテライ

ト」（以下、東京サテライト）を設置し、主に県外の大学等に在籍する学生及び卒業後３年以内

の者に対し、以下の業務を実施する。 

 

項目 委託業務内容 摘要 

１ 相談窓口業務 「４委託業務の実施体制」に定める事項に基づき、キャリア

コンサルティング及び職業紹介による就職支援を行う。 

 

 

２ 宮城県外大学への

情報提供・交流事

業 

①宮城県外の大学等に対し、訪問等により本事業の広報を行

うとともに、学生の登録の促進に努める。また大学等の求

めに応じ、就職に関する説明会等の学内イベントに参加

し、宮城県へのＵＩＪターン就職に関する情報を提供す

る。 

②宮城県内において、本県と就職支援協定を締結した大学等

の就職支援担当課職員を招へいし、県内企業との交流会や

イベントを年１回以上開催する。 

 

①大学訪問 150 件

程度 

②業務の従事者は

東京サテライトの

職員に限らないも

のとする。 

３ みやぎ移住・交流

ガイドへの記載 

発注者が作成する移住に関する専用ホームページ「みやぎ移

住・交流ガイド」において、県外学生及び移住希望者向けの

就職関連情報として、次を掲載する。 

A 求人関連情報 

B 本事業で実施する就職支援に関する情報 

C その他宮城県へのＵＩＪターン就職及び関係人口へのきっ

かけづくりに資する情報 

本業務の従事者は

東京サテライトの

職員に限らないも

のとする。 
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なお、求人関連情報については、県内企業訪問等により、県

外学生及び移住希望者向けの求人をバランスよく開拓し、掲

載すること。 

４ 県が実施する事業

との連携 

県が実施する県外学生等向けの各種事業・助成制度等に関し

て、発注者からの指示により利用学生に、メールマガジン等

の手法により情報提供を行うこと。 

また県が主催する UIJ ターンに関するイベントについて、東

京サテライトの業務内容を踏まえ連携を求めることがある。 

 

 

５ 周知広報 東京サテライトに関するリーフレットを５００部以上作成

し、項目２に定めるイベント等で配布すること。 

 

 

６ その他独自提案 本業務に関連する独自提案を行うこと。 

 

 

 

４ 業務の実施体制  

（１）東京サテライトの基本事項 

   イ 開 館 日  火曜日から土曜日まで（祝日及び年末年始を除く）とする。 

   ロ 利用内容  キャリアコンサルティング、ES・応募書類作成支援、面接対策 

   ハ 開館時間  午前１０時から午後６時まで  

   ニ 設置場所  東京都内に受託者において設置すること。 

 （２）利用予約について 

    予約管理システムについては、「みやぎジョブカフェ」及び「みやぎ移住・交流ガイド」に 

ある既存のシステムを利用することとし、電話等による予約体制も整えること。 

（３）委託業務実施体制提案の条件 

   イ キャリアコンサルティング実施 

     上記利用時間の範囲内で、１コマ１時間１枠を標準として実施すること。 

     なお実施方法は利用者の求めに応じて、対面での実施のほかオンライン相談にも対応す

ること。 

   ロ 統括スタッフの配置 

     運営、管理に係る統括スタッフを常時１名配置すること。 

     ※みやぎジョブカフェに配置する総括業務責任者との兼任は不可とする。 

   ハ キャリアコンサルタント 

     上記イを行うため、共通事項６（３）に定めるキャリアコンサルタントを常時１名以

上配置すること。なお、３に定める他の業務との兼任を可とする。 

 

５ みやぎジョブカフェとの一体的な運用に関する事項 

  みやぎジョブカフェと東京サテライトは、県内外学生等の県内企業への就職に関する支援拠

点として、下記のような一体的な運用を展開することとし、実現に向けた具体的な実施体制や
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考えられる取組について提案すること。 

（１）企業動向の情報共有について 

   仙台のみやぎジョブカフェに配置する企業採用コンシェルジュによる企業支援で得られ

た県内企業の採用動向を県外大学へ情報提供するなど、企業採用コンシェルジュが持つ情

報を東京サテライトにおいて効果的に運用すること。 

   また東京サテライトが実施する大学訪問に関し、企業採用コンシェルジュが訪問した県

内企業と県外大学の就職支援担当とのマッチングを図るための取組等を実施すること。 

   半導体産業に関する事柄については、県内の最新動向を踏まえ、半導体関連産業担当コ

ンシェルジュ・発注者と特に緊密な連携の上で、情報発信を行うこと。 

（２）学生支援について 

    東京サテライトを利用した学生が仙台のみやぎジョブカフェを利用した際にスムーズに

サービスが受けられるよう、東京サテライトとみやぎジョブカフェ間で情報共有を行う体

制を構築すること。 

またみやぎジョブカフェで実施する就職支援セミナーについては、オンラインにより東

京サテライト利用者にも提供できるようにすること。 

 

６ 数値目標について 

  本業務の数値目標は以下のとおりであるが、これに至る実施工程及び就職決定者の有効な把

握方法を提案するとともに、これを超える水準が実現可能とする場合にはその根拠とともに示

すこと。 

  ・県内就職決定者数７０人以上 

・登録者数５００人以上 

・みやぎ移住・交流ガイドへの新規求人登録数 ３００件以上 

 

７ 留意事項 

（１）本業務の運営に必要な備品等は、受託事業者が配備するものとし、それに要する経費及び

本業務に係る管理費等の経費は、委託料に含むものとする。機械・機器等５万円以上の備品

購入費及び当該事業との関連が認められない経費は、当該業務の対象外とする。 

（２）データ化等に使用するＯＡ機器等については、レンタル又はリース契約による対応を原則

とすること。 

（３）「みやぎジョブカフェ東京サテライト」には看板等を掲示するとともに、ＵＩＪターン就

職希望者のプライバシーを保護できるスペースを確保すること。 

（４）本業務終了後、受注者は発注者が指定する者に対し、本業務に係る一切の業務を引き継ぐ

こととし、相談者に係る相談情報等一切の情報を発注者に引き渡す。また、相談者や登録企

業、支援対象法人等に対し、発注者が指定する者に業務を引き継ぐことを周知すること。 

（５）発注者の関連組織（発注者が別に行う事業の受注者を含む。）から、県内への人材還流と

いう発注者の目的に沿った依頼があった場合は、適切な協力と情報提供を行うことにより、

事業の有効性を高めること。また、市町村、地域金融機関、商工会議所、産業支援機関等と

密接な連携を図ること。 


