
 

 

 

 

令和５年度宮城県公立学校教員採用候補者選考 

令和５年度宮城県公立学校教員採用候補者選考について，下記のとおり受付を開始しますのでお知らせします。 

第２期復興・創生期間に入り，復興を成し遂げる原動力となるとともに，大きな夢や高い志を持った子供たち

を育成できる能力と意欲を兼ね備えた優れた人材を求め，宮城県公立学校教員として５０５名程度の採用を予定

しています。 

 

記 

１ 出願期間 

（１）出願期間    令和４年 ４月１８日（月） 午前９時から 

           令和４年 ５月１７日（火） 午後５時まで 

（２）出願方法    インターネットによる電子申請 

           アクセス先 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/ky-teacher/ 

 

２ 選考期日等 

（１）第１次選考実施日  令和４年 ７月２３日（土） 

（２）第１次選考結果発表 令和４年 ８月１８日（木）付けで郵送 

（３）第２次選考実施日  令和４年 ９月 ７日（水）～９日（金），１４日（水）～１６日（金） 

のうち指定する１日（個人面接Ⅰ・Ⅱ，集団討議） 

                  ９月１７日（土） （実技試験） 

（４）第２次選考結果発表 令和４年１０月１４日（金）付けで郵送 

 

３ 採用予定者数 

  ５０５名程度 

内訳  小学校２５０名程度（うち地域枠気仙沼４名，地域枠東部５名，地域枠北部５名，英語枠１０名，

特別支援学校枠１０名を含む），中学校１５０名程度，高等学校１００名程度，養護教諭５名程度，

栄養教諭若干名 

  【参考】令和４年度採用予定者数 ５２０名程度 

 

４ 選考の特徴  

【昨年度からの主な変更点】 

(1) 他県現職者等特別選考の要件を拡大します。 

    ① 他都道府県等において特別支援学校の校種で採用された者が，宮城県で各校種に設定している

特別支援学校枠に出願する場合を含めます。 

    ② 現在までの直近約３年間のうち，通算２４月以上の勤務経験がある者としている要件を，産前産

後休暇及び育児休業の取得者に限り，現在までの直近約５年間のうち，通算２４月以上の勤務経験

がある者とする特別措置を設けます。 

 

 

記 者 発 表 資 料 

令和４年４月１５日 

教育庁教職員課 担当 入駒 

電話 ０２２－２１１－３６３５ 



(2) 加点措置を拡大します。 

    ① 「小学校」の特別支援学校枠へ出願する者のうち，幼稚園教諭普通免許状を取得している者（取

得見込みの者も含む）を加点の対象とします。 

    ② 「小学校」，「中学校」及び「中・高」へ出願する者のうち，以下に示す複数の教諭普通免許状を

取得している者（取得見込みの者も含む）を加点対象とします。 

     ア）「小学校」へ出願する者が，中学校教諭普通免許状（教科を問わない）を取得している。 

     イ）「中学校」または「中・高」へ出願する者が，小学校教諭普通免許状を取得している。 

     ウ）「中学校」または「中・高」へ出願する者が，他の教科の中学校教諭普通免許状を取得している。 

 

(3) 適性検査の内容を充実させて，より多角的に人物重視の選考を行います。 

     Web受検による適性検査の実施内容を増やして，様々な角度から人物を確認します。第１次選考合格

者及び第１次選考免除者が対象となります。 

 

   (4) 選考結果の「Ｃ」ランクの割合を変更します。 

     これまで一律で１／３程度としていた割合を，２０～３０％程度に幅を持たせます。 

 

５ 広報関係 

   ・ ４月１６日（土）１１：００～１２：００及び１４：００～１５：００ 

宮城県公立学校教員採用候補者選考Web説明会開催 

参加申し込みは教職員課Webページ（https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/ky-teacher/）から  

   ・ コロナウイルス感染症や災害の影響による急な変更等は，随時教職員課Webページにて公表。 

 

６ 本件の問合せ先  

  宮城県教育庁教職員課育成・免許班 採用担当 電話 ０２２－２１１－３６３７ 

https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/ky-teacher/

