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結デザイン有限会社

入社後 3ヶ月後 6ヶ月後

先輩社員の指導を受けながら、
業務の基礎を覚える。

実務を通してふるさと納税や
地場産業への知識を深める。

他部署と連携しながら、
寄附額の向上に励む。

入 社 後 の 流 れ

給与
（月給）

休日

福利厚生
取得実績

大学院卒
大学卒
短大・専門卒
高卒
固定残業代
休日日数 2日／週

180,000 円（本社オフィスでのみ採用）

180,000 円
180,000 円
180,000 円

125日／年間

あり

完備

育休・産休

社会保険
2022 年度　女性 2 名

年度 新卒採用者数 定着率左記採用者のうち
離職した人数

2023年度
2022年度
2021年度

4人
2人
2人

0人
1人
0人

100%
50%

100%

福利厚生

職場情報

地域の魅力を発掘し、魅力を全国に PR で
きる仕事です。有難いことに前年度の気仙
沼市の寄附額は 49 億円を超え（！）、責任
とプレッシャーを感じつつも働く原動力に
なっています！さらに、自分の開拓した返礼
品への反響があった際には、社内外から喜
びや感謝の声をいただけます。気仙沼市へ
の寄附申込拡大や寄附金を財源とした市の
事業の一助にもなるため、やりがいを持っ
て業務にあたっています。

どんな会社？

仕事の魅力・やりがいは？

教えて！！ センパイ！

Yさん
入社 2 年目

設立／ 2005 年　担当者／花田真実　
HP／ https://yuidesign.jp/
所在地／宮城県気仙沼市唐桑町舘68番
ITベースこはらぎ荘
電話／ 0957-73-6945（本社）
従業員数／男性 14 名　女性 47名
平均年齢／男性 34.8歳　女性 33.6歳　全体 34.2歳

HP

Instagram

そ
の
他

全国の自治体様と提携し、ふるさと納税業務をサポートする会社
「誰のために」が明確な仕事です。職種によって自治体、事業者、寄附者など接する相手は異
なりますが、いずれにせよ相手に向き合い、課題や悩みに寄り添って解決していきます！
「誰のためになっているか」を感じながら仕事ができる、これほどやりがいに溢れる仕事はない
と感じています。

あり見学の受け入れ

インターンシップ なし


