
 

 

 

 

 

 

わたり・みやぎ障害者雇用推進企業ネットワークの立ち上げについて 
 

本県における民間企業の障害者雇用者数は１３年連続で増加し過去最高となったものの、実

雇用率は、令和４年６月１日現在で２．２１％（前年同率）と、法定雇用率２．３％には達し

ていない状況です。 

このため、県、亘理町、町内企業及び関係機関による「わたり・みやぎ障害者雇用推進企業

ネットワーク」を新たに構築し、町内企業における障害者雇用の促進及び障害者の職業の安定

を目指します。 

なお、障害者雇用の促進を目的とした県、市町村、企業及び関係機関によるネットワークの

構築は、全国的にもあまり例のない、先進的な取組みです。 

  下記のとおり、第１回会議を開催いたしますので、ぜひ取材いただきますようお願いいたします。 

 

記 

 

１ 日 時 令和５年６月６日（火） １４時から１５時まで 

 

２ 場 所 亘理町役場１階 多目的ホール（亘理郡亘理町字悠里1番地） 

 
３ 参加者 宮城県、亘理町、町内企業、宮城労働局、ほか関係機関 

 

 

 

【参考】わたり・みやぎ障害者雇用推進企業ネットワークの概要 
１ 活動内容 

（１）障害者雇用に関する知識習得・情報交換 

 （２）障害者雇用に関するコンサルティング・コーディネート 

 （３）障害者雇用に関する合同説明会・合同就職面接会の開催 

 

２ 構成員 

   宮城県、仙台地方振興事務所、亘理町、町内企業、亘理山元商工会 

亘理町社会福祉協議会、宮城労働局、仙台公共職業安定所 

   障害者就業・生活支援センター わ～く、宮城障害者職業センター 

 

３ 今後の活動予定 

  （１）勉強会の開催（令和５年８月頃を予定） 

  （２）合同面接会等の開催（令和５年９月頃を予定）     

記 者 発 表 資 料 
令 和 ５ 年 ５ 月 ２ ９ 日 （ 月 ） 
宮城県経済商工観光部雇用対策課 
担当 雇用推進班 高橋、村上 
TEL ０２２－２１１－２７７２ 



事業イメージ

わたり・みやぎ障害者雇用推進企業ネットワークの概要

・亘理町、町内企業、宮城県、関係機関の共同による障害者雇用の促進

・亘理町内の障害者の職業の安定及び県内各地域への波及

１ ネットワークの設立
亘理町、町内企業、宮城県、関係機関によるネットワークを

形成し、障害者雇用に関する知識や好事例の共有を図り、合同
面接会等の開催により、亘理町内の障害者雇用を促進する。

２ 参加者
亘理町、町内企業、亘理山元商工会、亘理町社会福祉協議会
宮城県、仙台地方振興事務所、宮城労働局、仙台公共職業安定所
障害者就業・生活支援センター、宮城障害者職業センター

３ 活動内容
①障害者雇用に関する知識習得・情報交換
②障害者雇用に関するコンサルティング・コーディネート
③障害者雇用に関する合同説明会・合同就職面接会の開催

４ 今後の活動予定
令和５年６月 ネットワークの立ち上げ

８月 勉強会の開催（予定）
９月 合同面接会等の開催（予定）

※企業の要望に応じて、県「障害者雇用プラスワン事業」にて
随時コンサルティング支援を実施。

５ その他
本件を先行事例として、各地域での実施を検討する。

事 務 局 亘理町、宮城県、仙台地振
構 成 員 亘理町内企業
ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 商工会、社会福祉協議会

宮城労働局、仙台公共職業安定所
障害者就業・生活支援センター
宮城障害者職業センター

わたり・みやぎ
障害者雇用推進企業ネットワーク

・県「障害者雇用プラスワン事業」との連携
・宮城労働局、仙台公共職業安定所等との連携

活動内容
①知識習得・情報交換
②コンサルティング・コーディネート
③合同説明会・合同就職面接会の開催

✓亘理町内の法定雇用率達成

✓県内各地域への波及


