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「人材育成・DX推進プラン策定支援プログラム」 募集要項 

 

１．事業目的  

近年，生産性の向上や新たな価値の創造を目的としたデジタル変革（DX）が注目されてお

りますが，県内の中小企業のデジタル化は県の主要産業の１つである製造業を含めて遅れて

おり，特にデジタル人材の不足が課題となっています。 

そのため，デジタル化やDXを担う人材を育成し，県内中小企業のデジタル化やDXによ

る経営革新を進め，県内産業のさらなる発展を図ることを目的として，本事業を実施します。 

 

２．募集プログラム概要  

県内中小・中堅企業等（ユーザー企業）を対象に，AI・IoT等デジタル技術の活用に向け

た人材育成を実施します。DX 推進を担う経営者・中核人材・現場社員向けのプログラム及

び自社のDX推進プラン策定に向けたワークショップ・成果報告会等を実施予定です。 

 

（１） 育成プログラムの概要 

※ DXに対する基礎的な理解促進や，デジタル技術導入による事業変革や業務変革

事例の紹介，各業務領域におけるデジタルツールの活用などの講義とグループ

ワークを実施 

（２） ワークショップ 

※ 自社のデジタル化ビジョン・デジタル戦略，改革テーマ，改革目標の整理手法

の習得や，デジタルツール導入に向けた短期・中長期でのロードマップ及び詳

細アクションプランの策定を実施 
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（３） 成果報告会 

※ デジタル技術を活用した業務改革など取り組み方針（導入計画等）を発表 

（４） フォローアップ支援 

※ DX推進プランのブラッシュアップやIT企業等と連携したデジタルツールの選

定・導入サポート等，プログラム参加者ごとにフォローアップ支援方針を策定

し，訪問及びオンラインにより支援を実施 

３．支援概要  

プログラム参加者は，以下の支援を受けることができます。 

（１） DX推進に関する豊富な支援実績を有する専門家による経営課題の整理とデジタル

技術導入プラン策定に関する伴走支援 

（２） DXに対する基礎的理解に繋がる講義や参加者間の交流促進を図るグループワーク

などデジタル技術活用に資するインプット（人材育成プログラム），及びDX推進

プラン策定ワークショップ，成果発表会（DX推進プランの発表会）の参加 

 

４． 募集定員  

定員数：20社程度 

※ 応募企業数が定員を上回った場合は，参加申請書の記載内容等を踏まえ参加企業を選

定致します。 

 

５． 参加費  

無 料 

※ 各プログラムで使用するテキストは無料で配布します 

※ プログラム実施会場等への交通費は自費負担となります 

 

６． 持参物  

 筆記用具 

 各プログラムで使用するPC 

※ DX推進プラン策定ワークショップ等で PCを使用します 

 

７． 募集要件  

（１） 宮城県内に本拠を置く，又は主たる事業所を有する，製造業等を営む事業者 

（２） 本事業を遂行する組織・人員・経済基盤等を有する事業者であること 

（３） 原則として， 期間中全ての育成プログラム，ワークショップ，フォローアップ支援

への参加が可能であること 

※ 育成プログラム，ワークショップ，フォローアップ支援の実施内容及び実施

スケジュール等の詳細情報は別添リーフレット「人材育成・DX推進プラン策

定支援プログラム」を参照ください 
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（４） 業務改革や新規事業創出等のデジタル技術活用の必要性を理解し，事業を継続的か

つ発展的に展開するためにデジタル技術の導入を進める意欲及び能力を有している

こと（支援終了後，本業務で策定するデジタル技術導入プランの実行を進める意欲

及び能力を有していること） 

（５） 暴力団，暴力団員，暴力団関係企業，その他これらに準ずる者（暴力団員でなくな

った日から5年を経過しない者）（以下これらを「暴力団員等」という）に該当し

ないこと及び次の項目のいずれにも該当しないもの 

（ア） 暴力団員等が経営を支配していると認められる関係を有すること 

（イ） 暴力団員等が経営に実質的に関与していると認められる関係を有すること 

（ウ） 自己，自社 若しくは 第三者の不正の利益を図る目的 又は 第三者に損害を加

える目的をもってするなど，不当に暴力団員等を利用していると認められる関

係を有すること 

（エ） 暴力団員等に対して資金等を提供し，又は便宜を供与するなどの関与をしてい

ると認められる関係を有すること 

（オ） 役員又は経営に実質的に関与している者が暴力団員等と社会的に非難されるべ

き関係を有すること 

 

８． 募集期間  

令和 4年 7月 25日（月）から令和 4年 9月 9日（金）まで 

 

９．応募方法  

別添様式「育成プログラム参加申請書」を作成の上，以下の提出先まで提出してください。 

 

（応募方法に関する問い合わせ・応募書類提出先） 

 〒９８０－６０２６ 

仙台市青葉区中央４－６－１ ＳＳ３０ビル 

有限責任監査法人トーマツ内 

「人材育成・DX推進プラン策定支援プログラム」事務局 

担当：戸内，小野 

ＴＥＬ：０２２－７１３－８６０１  

メールアドレス：miyagi-dx@tohmatsu.co.jp 

  ※メール，郵送いずれも可。ただし，郵送の場合は封筒表面に「育成プログラム参加申請書

応募書類」と朱書きしてください。 

 

10．提出後の手続等  

提出された「育成プログラム参加申請書」等をもとに，事務局において本事業の募集要件

に該当することが確認された応募者に対し，事業概況や経営課題・デジタル技術の活用方針

等を確認するため，電話またはオンラインによるヒアリングを行う場合がございます。 
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11．その他留意事項  

（１）提出していただいた応募書類等は，返却しませんので，ご留意ください。 

（２）本事業において作成されたDX推進プラン（成果発表資料含む）等の取り組み成果について

は，プログラム参加者（事業者）による事業の遂行を妨げない範囲において公表されるこ

と，デジタル化推進の普及のために検討事例として活用されることを前提に応募してくだ

さい。なお，本件の公表にあたっては応募者等と充分に調整を図らせていただきます。 

（３）ご不明な点がある場合は，上記問い合わせ先にお問い合わせください。 

以 上 


