
令和７年度宮城県副業・兼業人材活用助成金事業

宮城県が運営する「副業・兼業人材マッチングサイト」

ご利用※1で

の

副業・兼業人材の
交通費・宿泊費を補助します

※1「ダブルワークみやぎ」を介して雇用・業務委託等を実施することを指します。

申請対象

対象

令和7年4月1日から令和8年3月31日までに支払った交通費・宿泊費

県内に事業所を置く中小企業等

補助の内容
最大

10万円
副業・兼業人材に支払った交通費・宿泊費※2の
２分の１以内

※2 宿泊費の上限は、11,000円です。

お問い合わせ・申請書のご提出は

〒980-8570 仙台市青葉区本町三丁目８番１号
☎ 022-211-2772 ✉koyousu@pref.miyagi.lg,jp

申請の流れ

宮城県経済商工観光部雇用対策課
雇用推進班

① 経由で副業・兼業人材を確保することを決定

②雇用又は業務委託の開始日の前日までに、「交付申請書」を県に提出

県から「交付決定通知」を送付
★交通費・宿泊費に係る領収書と合わせて大切に保管してください。

③雇用又は業務委託の完了から１か月以内※3に、県に「実績報告書」等を提出

県から「補助金額確定通知」を送付し、補助金を交付

お手続きは①～③の３ステップです！

※3 経費の支払いが完了した日から１ケ月経過後又は令和８年４月５日のいずれか早い日まで

詳細はこちら

https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/koyou/hukugyou.html

【雇用又は業務委託開始】



って何？

宮城県が実施する『副・兼（富っ県）みやぎマッチング促進プロジェクト事業』による、高度人材の活
用を通じた県内中小企業等の経営支援のための人材マッチング事業と、そのウエブサイトの総称です。

●こんな経営課題はありませんか？
経営相談経営相談

マッチング事例 マッチング事例

マッチング事例マッチング事例

情報発信情報発信 バックオフィスバックオフィス

広告デザイン広告デザイン

副業・兼業の『高度人材』活用で解決できます！

新規事業を立ち上げたい。
経験者からアドバイスが欲しい。

既存事業の業績アップの糸口を
見つけたい。

伝統工芸品の
新たな販路を拡大したい。

自社ホームページの機能を
追加して使い勝手を良くしたい。

ＳＮＳを活用した広報に取り組みたいが
何から手をつければよいのか…

広報手段を、より効果的なものに
見直したい。

自社の企業ＰＲ動画を
作成したい。

自社のアイコンとして
ロゴを作成したい。

営業マンのトークレベルをそろえる
ために、営業ツールを整備したい。

社内のＤＸ化を進めて、
経営情報の一元化・効率化したい。

人事評価制度を導入したいが、
取り組み方がわからない。

人事労務管理の
システム化にアドバイスがほしい。

●人材活用（マッチング）の流れ
宮城県が運営するウエブサイト からエントリーしてください。

ニーズや課題に合わせた最適なマッチン
グを、効果的かつスムーズに進めること
ができます。

point

課題を解決したい事業者と、宮城
で副業したい人材の双方向から
エントリーを受付

求人掲載料やマッチング成立手数
料は発生しません

業務委託契約締結までのサポート、
プロジェクト開始後の状況確認な
ど、丁寧なフォローアップを実施
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☎080-6566-0867
※本事業は、リージョンズ株式会社が宮城県から委託を受けて
運営しています。

お問い合わせは
運営事務局


