
「みやぎの子育てにやさしい企業」 

  

企業名 株式会社七十七銀行 

取組名称 育児休業者等を対象とした座談会「Work
わ く

 Work
わ く

 すこやかクラブ」 

取組の概要 

 

 当行では、出産・育児や育児休業取得後の職場復帰にかかる不安を緩和し、

継続して就業できる環境を整備する観点から、育児休業取得者等を対象とし

た座談会「Work
わ く

 Work
わ く

 すこやかクラブ」を年２回程度開催しております。 

座談会では、人事部による両立支援制度の説明や、育児経験のある先輩行

員を交えて、職場復帰後の仕事と育児の両立についての意見交換会などを行

っています。 

なお、201９年3月より両立支援の一環として、企業主導型保育事業者

との保育園利用にかかる提携を15企業25保育園と行っています（2019

年8月時点）。 

取組の様子 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

    ※ 座談会の開催中には、託児サービスも行っています。 

子育て支援に係る 

表彰歴等 

・2014 年度：厚生労働省主催「均等・両立推進企業表彰」において、均

等推進企業部門：宮城労働局長優良賞およびファミリー・フレンドリー企

業部門：宮城労働局長奨励賞受賞 

 宮城県「女性のチカラを活かす企業認定制度」ゴールド認証企業取得 

宮城県主催「いきいき男女・にこにこ子育て応援企業表彰」最優秀賞受賞 

・2016年度：「女性活躍推進法に基づく認定（えるぼし3段階目）」取得 

・201７年度：「次世代育成支援対策推進法にもとづく基準適合一般事業主

の認定（プラチナくるみん認定）」取得 

・2018年度：男性行員の育児休業取得率５年連続100％ 


