
１　総括

 (1) 人件費の状況（普通会計決算）

 (2) 職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）１　職員手当には退職手当を含まない。

      ２　職員数は，平成２０年４月１日現在の人数である。

(3) 特記事項
①給料等の削減措置（平成２１年４月１日現在）

現在の知事の現任期（H17.11.21～H21.11.20）に係る退職手当は支給しない。

特例期間（H18.4.1～H21.11.20）の在職に係る退職手当相当額を減じる。

管理職手当　10～5%

②空欄となっている事項については，国において公表され次第掲載予定です。

(4) ラスパイレス指数の状況（各年４月１日現在）

地域手当補正後ラスパイレス指数
（平成２１年４月１日現在）

（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の地方公務員の給与水準
　を示す指数である。

（注）Ｈ２１．４．１現在における団体の支給率と国基準の支給率により算出したもの。
　※「地域手当補正後ラスパイレス指数」とは，地域手当を加味した地域における国家公務員と地方
　　公務員の給与水準を比較するため，地域手当の支給率を用いて補正したラスパイレス指数である。
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(5) 給与改定の状況
①　月例給

円 円 円 ％ ％ ％

②　特別給

月 月 月 月 月 月

(△6.74%)

21年度 4.15 4.45 △ 0.30 △ 0.30

人事委員会の勧告

民間の支給割合 公務員の支給月数 較差 勧告

Ａ　 Ｂ　 （改定月数）

（参考）

国の改定率

Ａ　 Ｂ　 Ａ－Ｂ （改定率）

人事委員会の勧告

民間給与

390,982 391,746

(△0.20%)

公務員給与 較差 勧告 給与改定率区分
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