
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『人材育成・スキルアップを目指したい』 

中小企業大学校仙台校 
 中小企業の経営課題を解決し、活力ある企業へリードしていく人材を育成す
るための研修を、年間を通して実施しています。 

 

対象となる方 
 中小企業の経営者、経営幹部、管理者、管理者候補、現場リーダー等 
 
研修内容 
階層別、企業経営・経営戦略、組織マネジメント、人事・組織、財務管

理、営業・マーケティング、生産管理など多彩な研修コースを設けており、
自社の経営課題に応じ選択いただけます。 

No. コース名 開催日程 

25-10 人材育成の計画づくりと効果的な実践法※アフターフォロー付き研修 6/18～19 

25-12 経営トップセミナー１（生成 AI 活用の基本） 7/3 

25-13 はじめて学ぶ！現場改善入門講座 
  前半：7/8～9

後半：8/27 

25-15 中堅リーダーのビルドアップ講座（チームビルディング編） 7/23～25 

25-81 初めて部下を持つ人の職場教育の進め方 7/30～31 

25-18 成果が出る！提案営業の実践法※インターバルフォロー付き研修 
 前半：8/20～21

後半：9/19 

25-20 今日からはじめる DX・IT 活用の進め方 9/8～9 

25-23 新規顧客を獲得するマーケティング講座※インターバルフォロー付き研修 
前半：9/24～25

後半：10/24 

25-26 経営戦略入門講座※インターバルフォロー付き研修 
前半：10/15～16

後半：11/21 

25-27 次世代トップリーダー養成講座 10/21～23 

25-28 財務分析入門講座 10/21～23 

25-30 人材の成長と定着化のための人事制度のつくり方 
前半：10/28～29

後半：11/18 

25-34 価格転嫁に活かす原価管理 11/18～20 

25-35 部下指導に活かす！人材マネジメントの考え方 11/19～20 

 

【お問い合わせ先】 

中小企業基盤整備機構東北本部 
中小企業大学校仙台校研修担当 

電話：０２２－３９２－８８１１（直通） 

NEW 

NEW 

NEW 

NEW 

NEW 

NEW 


