
＜石巻地区広域行政事務組合　職場ナビ＞

■連絡先

■自治体紹介

10代： 2.1% 20代： 10.7% 30代： 10.7%
40代： 25.5% 50代： 40.4% 60代： 10.6%
10代： 1.3% 20代： 20.6% 30代： 27.2%
40代： 22.8% 50代： 25.8% 60代： 1.9%

［理事会の事務部局］ 課長級以上： 0.0% 課長補佐級： 5.9% 係長級： 0.0%

［消防の事務部局］ 課長級以上： 0.0% 課長補佐級： 0.0% 係長級： 0.2%

■令和7年度採用試験情報　※最新情報はHPをご確認ください。

初任給

開始時期 締切時期 （月額）

※初任給は新卒者の額であり、職務経験等がある方は加算される場合があります。

インターンシップ

0225-95-7111

http://isyoubou.jp

［事務吏員］ ［消防吏員］

ホームページ

女性管理監督職の比率

年齢別構成比

（R7.4.1現在）

［理事会の事務部局］

［消防の事務部局］

令和7年4月24日現在

石巻地区広域行政事務組合

特徴・魅力

　石巻地区広域行政事務組合は、石巻市・東松島市・女川町の２市１町（石巻広域圏）で構成され
た一部事務組合です。石巻広域圏は宮城県の北東部に位置し、圏域の中央には一級河川「北上
川」が貫流し、東部一帯はリアス式海岸の三陸復興国立公園の区域、北部と西部は仙台平野に連
なる広大な耕地、南西部は日本三景の一つである松島に接しており、農業・水産業などが盛んで
あり、観光面においても力を入れている地区です。
　当組合で実施している主な共同処理事務・事業は、ごみ処理施設の管理運営、し尿処理施設の
管理運営、介護認定審査及び判定事務、消防・救急事務等であり、これらは圏域住民の生活に直
結するものです。

自治体名

所在地

電話番号

職員採用担当課
事務局総務企画課

石巻市重吉町８番地２０

0225-96-3101

https://www.ikouiki.or.jp/info/

消防本部総務課

石巻市大橋一丁目１番地１

　職員は公務員としての責任を自覚するとともに、高い倫理観を保持し、常に住民感覚を失うこと
のない意思決定と行動が求められ、併せて地方分権の進展や高度化・多様化する住民ニーズに
対応するための政策形成や課題解決といった業務推進能力が求められています。これらに対応す
るため、当組合では次のような職員像を求めています。
　１　住民感覚を有する職員
　２　チャレンジ精神を有する職員
　３　経営感覚を有する職員
　４　豊かな人間性を有する職員

求める人物像

職員数／平均年齢 ［理事会の事務部局］
職員数47名（男性職員：38名・女性職員：9名）／平均年齢46.1歳
［消防の事務部局］
職員数363名（男性職員：357名・女性職員：6名）／平均年齢39.9歳

初級
（高校卒程度）

消防吏員 ９月下旬 ７月上旬 ８月中旬

中級
（短大卒程度）

７月中旬 ５月下旬 ６月中旬

（R7.4.1現在）

（消防吏員）

211,600円

採用予定職種 試験日

消防吏員上級
（大学卒程度）

（消防吏員）

251,800円

（R7.4.1現在）

備考
募集期間

試験区分

有 無 応相談
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