
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

来月になると，街のあちらこちらにパープルの装飾やライトアップを目にするかもしれません。また，

胸にパープルリボンを付けた人とすれ違うかもしれません。パープルリボンは女性に対する暴力根絶の

シンボルです。女性へのあらゆる暴力の根絶を広く呼びかけるとともに，被害者に対して，「ひとりで悩

まず，まずは相談してください。」というメッセージが込められています。 

夫・パートナーからの暴力，性犯罪，売買春，セクハラ，ストーカー行為等女性に対する暴力は，女

性の人権を著しく侵害するものです。暴力の根底には，女性の人権の軽視があることから，男女共同参

画社会を形成していく上で克服すべき重要な課題です。１１月２５日の「女性に対する暴力撤廃国際日」

に合わせ，毎年１１月１２日から２５日までの２週間を「女性に対する暴力をなくす運動」期間として

います。女性への暴力について知ることは，みなさんと子どもたちを守ることにつながります。是非こ

の機会にパープルリボンについて理解を深めましょう。 
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パープルリボン、知っていますか 

暴力は性別や間柄を問わず許されるもの

ではありません。社会や家庭の中において，

男性の方が女性よりも体力的・経済的に優位

な立場にある場合が多く，男女間で上下や主

従の関係が作られてしまいがちです。 

 性別は優劣の判断材料ではありません。一

人ひとりの人権を大切にすること，また，暴

力は絶対に許されないものであるという意

識を持つことが大切です。 

  

左のパネル（他７枚）を貸し出しています。
皆さんが集まる場所に掲示して，男女共同
参画について一緒に考えてみませんか？ 
※詳しくは，共同参画社会推進課に 

お問い合わせください。 

暴力等で困っていること，悩んでいること，聴いてほしいことがあれば，

裏面に記載している「みやぎ男女共同参画相談室」にご相談ください。匿

名でかまいません。秘密は厳守します。体や心がつらい時は，がまんしな

くていいのです。 一本の電話でつながってみませんか。 

身近なところに男女共同参画・・・ミニ講座 その２ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

指 標 項 目 
計画時 平成27年度又は 
     平成 28 年 4 月 

今回  平成30年度又は 

平成 31 年 4 月 
目標・予測指標 

（令和 2 年度末） 

1 
県の審議会等委員における女性

の割合 
３７．２% ３９．１％ ４５％ 

２ 
県の管理職に占める女性の割合 

（知事部局） 
７．２％ ８．４％ １５％以上 

３ 
市町村の審議会等委員における 

女性の割合 
２６．８％ ２７．７％ ３０％ 

４ 
男女共同参画に関わる講座・ 

イベントの開催市町村の割合 
４５．７％ ６８．６％ １００％ 

５ 育児休業取得率 
男性 ４．９％ 

女性８９．８％ 

男性 １．９％ 

女性８８．５％ 

男性 １０％ 

女性 ９０％ 

６ 保育所等利用待機児童数 
６３８人 

(うち仙台市 213 人) 

６１３人 ※１ 

(うち仙台市１３８人) 

待機児童を解消し， 

0 人を維持 

７ 
男性にとっての男女共同参画 

セミナー参加者 
５６人 累計２４１人 ４年間で４００人 

８ 
女性のチカラを活かすゴールド 

認証企業数 
１５社 ２６社 ３０社 

９ 家族経営協定締結数 ６８４経営体 ７２４経営体 ※２ ７００経営体 

10 
男女共同参画基本計画を策定し

た市町村の割合 

市  ９２．３％ 

町村 ４０．９％ 

市  １００％ 

町村 ３８．１％ 

市 １００％ 

町村 ７０％ 

11 
みやぎの女性活躍促進 

サポーター 
０人 

累計９市３町 

累計１３４人 

全市町村に配置 

４年間で１００人 

12 
宮城県防災会議の委員に占める 

女性の割合 
９．４％ １５．８％ ３０％ 

 

みやぎ男女共同参画相談室 

県では，平成１３年８月に施行された「宮城県男女共同参画推進条例」に基づき，男女共同参画基本

計画の進行管理を行うため，男女共同参画の現状と施策の実施状況を「年次報告」として取りまとめ，

毎年公表しています。令和元年度の年次報告については，9 月 3 日に県議会に報告するとともに，そ

の内容を県ホームページに掲載しました。 

今回の報告では，基本計画（第３次）の計画期間２年目である平成３０年度の現状と施策を総括し

ています。基本計画では，１２の目標・予測指標項目を設定していますが，その推移は以下のとおり

となりました。 

男性も女性も誰もが社会のあらゆる分野で活躍できる男女共同参画社会の実現に向けて，引き続き

目標達成に向けた取組を推進して参ります。 

 

※1 平成３０年４月 １日現在（調査時点（平成３１年４月１日）での最新公表数値） 
※2 平成３０年３月３１日現在（調査時点（平成３１年４月１日）での最新公表数値） 

http://www.pref.miyagi.jp/soshiki/kyosha/ 

発行・問合せ 宮城県 環境生活部 
共同参画社会推進課 

〒９８０－８５７０ 
仙台市青葉区本町三丁目８番１号 

T E L ０２２－２１１－２５６８ 
F A X ０２２－２１１－２３９２ 
メール danjyo@pref.miyagi.lg.jp 

宮城県の男女共同参画 

 

  


