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宮城県男女共同参画推進DAYの開催

『宮城県女性人材リスト』をご存じですか？

県では，男女共同参画社会づくりの推進のため，よ
り多くの女性の皆様に政策・方針決定の場へ参画して
いただくことを目的として「宮城県女性人材リスト」
を作成しています。リストに登録された方々の中から
各種審議会等へ委員として推薦するなど，女性の参画
率のアップに繋げる取組をしています。

最優秀賞 株式会社大林組

（東京都／総合建設業）

優秀賞 株式会社トインクス

（仙台市／情報通信業）

大和リース株式会社

（大阪府／建設・工事業）

株式会社太田組

（登米市／建設・工事業）

令和５年１月３１日に，職場における女

性の活躍推進を目的とした，標記のシンポ

ジウムを３年ぶりに開催しました。

当日は，牛窪恵氏による女性活躍とライ

フ・ワーク・バランスをテーマとした講演

のほか，コミュニケーションやコーチング

をキーワードに講演会やワークショップを

実施し，オンラインの参加と合わせて，

１５４名の皆様と理解を深めました。

また，誰もが働きやすく，子育てしやす

い職場づくりを進める企業を知事表彰する

「いきいき男女・にこにこ子育て応援企

業」の表彰式も行いました。男性の育児休

業取得促進をはじめ，各種子育て支援制度

や，女性管理職の育成に関する取組などが

高く評価され，以下４社が表彰されました。

【応募資格】
・各種審議会等に委員として参画すること
を希望し，リストへの登録に同意してい
ただける女性の方。

【応募方法】
・登録者本人の氏名，住所，電話番号を
裏面お問合せ先まで申し出ください。

・お申し出受付後に調査票を送付します。

【募集期間】
・通年募集しています。

※人材リストは，各種審議会等の委員の候補者として登録されるものです。
登録された方が必ず審議会等の委員に就任されるとは限りません。また，
実際に就任される場合は，あらかじめ県の担当部署等から委員就任への
意向についての確認の連絡が入ることになっております。



https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/kyosha/danjyo.html

【お問い合せ】

宮城県環境生活部共同参画社会推進課
〒980-8570仙台市青葉区本町三丁目８番１号
T E L ０２２－２１１－２５６８
F A X ０２２－２１１－２３９２
メール danjyo@pref.miyagi.lg.jp

みやぎ男女共同参画相談室

宮城県の男女共同参画

県では，平成１３年８月に施行された「宮城県男女共同参画推進条例」に基づき，男女共

同参画基本計画の進行管理を行うため，男女共同参画の現状と施策の実施状況を「年次報告」
として取りまとめ，毎年公表しています。令和４年度の年次報告については，９月９日に県議
会に報告するとともに，その内容を県ホームページに掲載しました。
今回の報告では，令和３年３月に策定した基本計画（第４次）の計画初年度である令和３年

度の現状と施策を総括しています。基本計画では，１４の目標・予測指標項目を設定していま
すが，その推移は以下のとおりとなりました。
男性も女性も誰もが社会のあらゆる分野で活躍できる男女共同参画社会の実現に向けて，引

き続き目標達成に向けた取組を推進していきます。

男女共同参画の指標の推進状況一覧

項 目 計画時 今回 目標・予測指標
（令和７年度末）

１ 県の審議会等委員における
女性の割合 ３８．８％ ３９．３％ ４５％

２ 市町村の審議会等委員における
女性の割合 ２８．５％ ２８．２％ ３５％

３ 県の管理職に占める女性の割合
（知事部局の本庁課長級以上の
職員）

７．１％ １０．８％ １５％以上

４ 男女共同参画に関わる講座・
イベントの開催市町村の割合 ７７．１％ ５７．１％ １００％

５ 保育所等利用待機児童数 ５８３人
（うち仙台市１２１人）

２２２人
（うち仙台市４４人）※1

待機児童を解消し
０人を維持

６ 男性にとっての男女共同参画
セミナー参加者 ２９８人 １１２人 ５年間で５００人

７ 男性の育児休業取得率
（宮城県職員） ２５．６％ ５２．３％ ５０％以上

８ 女性のチカラを活かすゴールド
認証企業数 ２７社 ３６社 ※2 ５０社

９ 家族経営協定締結数 ７２９経営体 ７６４経営体※３ ７７０経営体

10 農業委員に占める女性の割合 １６．４％ １８．８％ ３０％

11 男女共同参画基本計画を策定
した市町村の割合

市１００％
町村４２．９％

市１００％
町村４７．６％ 市町村１００％

12 ＮＰＯ等地域団体との男女
共同参画に関わる連携事業の
実施回数（県及び市町村）

－ ８回 ５年間で３０回

13 宮城県防災会議の委員に
占める女性の割合 １５．８％ １０．５％ ３０％

14 防災女性リーダーの養成者数 ８５６人 １，１５０人 １，４５０人

※１ 令和３年４月１日現在 ※２ 令和４年３月３１日現在 ※３ 令和３年３月３１日現在

令和元年度又は
令和２年4月1日

令和３年度又は
令和４年4月1日


