
 

○「女性のチカラを活かす企業」取組内容紹介票 

 

 

企 業 名 

（★）：ゴールド認証企業 

三洋テクノマリン株式会社 

業種 学術研究・専門サービス業 

宮城県知事表彰  

本社所在地 

（県内事業所所在地） 

東京都中央区日本橋堀留町 1-3-17 

（宮城県仙台市若林区六丁の目中町 6-52） 

ホームページ URL https://www.stm.co.jp/ 

事業の内容・ 
企業紹介・ＰＲ等 

 
当社は、1959 年（昭和 34 年）に、わが国初の水路測量専門会社として設
立されました。以来現在まで約６０年の間、世の中の海に対するニーズや
課題解決に応えるべく、水路測量から海底地形・地質調査、海洋環境調査
へと事業領域を拡大してまいりました。 
 
現在では、これまで培ってきた技術力を基盤に、環境アセスメントや漂流
ごみ対策等の環境系業務、港湾・海岸の施設整備・維持管理等の土木・設
計系業務、水産資源管理や水産エコラベル取得支援等の水産系業務を加え
た、海の総合コンサルタントとして活動しております。 
 

男女共同参画・ 
仕事と家庭の両立 
支援の取組方針の 
紹介・ＰＲ等 

 

ライフイベントに左右されずに働き続けられる職場環境の醸成や、ワー

ク・ライフ・バランスの実現に向け、以下の取組みを行っています。 

・多様な人材が活躍できるよう、短時間勤務やお子さんの看護休暇制度を

取り入れ、環境や制度の整備に取り組んでいます。 

・社員個人や家庭環境が変化しても安心して柔軟に仕事ができるよう、在

宅勤務・スライド勤務制度を導入しています。 

・女性採用にあたり、入社後の働き方をイメージしやすいよう、事前の会

社説明会等において若手女性社員とコミュニケーションがとれる場を

作っています。 

・女性活躍推進リーダーを任命し、女性社員の意見を吸い上げられる体制

を作っています。 

 

 


