


がん対策班の 

使命と現状 



重点的に取り組むべき課題  
(1) がんの予防とがん検診の受診率及び質の向上  
(2) 放射線療法，化学療法，手術療法の更なる充実
とこれらを専門的に行う医療従事者の育成  

(3) がんと診断された時からの緩和ケアの推進  
(4) 情報提供と相談支援機能の充実  
(5) がん登録の更なる推進  

 第２期宮城県がん対策推進計画 
(平成２５年３月策定) 

 

(6) 働く世代や小児へのがん対策の充実  



重点課題６つに対し 班員三人 

一人 ２課題 （班長含む） 



がん対策班の 
使命と現状 

がん対策班 予算の変遷 



（１）がんの予防と 
がん検診の受診率及び質の向上  
 

がん検診の啓発 



毎号約９６万部制作し、
県内全戸に配布。  



イラストを自己調達＝職員手書き 



お金のかからない 

事業 
 

延べ452人来場 
 

ショッピングセンターで 

関係団体と実施した「がん啓発展」 



しかし，その多くが高齢者 



お金がないので 

企業に協力 
してもらおう 



「女性のための健康・美活talk（がん検診啓発セミナーＩＮ宮城２０１４）」 
（平成２６年6月19日開催 会場：ＡＥＲ） 

 
来場者数 ５００人 



考察 

 
ターゲットが「女性」なので… 

③「美活」を前面に押し出し 

 「がん検診」を意識させなかった 

①ゲストが良かった 
 （知名度のある「道端カレン」さん） 

②広報が効果的であった 
 （新聞広告で知った 44.7％） 



他のがん対策の 

課題でも 

応用 



（６）働く世代や小児への 
   がん対策の充実 



一般的な 

「がん」に対するイメージ 

イメージの打破！ 

がん＝死 
がん＝働くことができない（クビ） 



東京都では 

企業の 

人事労務担当者に 

がん患者を理解して 
もらうセミナーを 

開催している 
らしい 



宮城県でも 

企業の 

人事労務担当者に 

がん患者を理解して 
もらうセミナーを 

企画してみよう… 



人事労務担当者→中年男性 

中年男性→週刊誌を愛読 

週刊誌→中吊り広告 

…ではないか（by班長） 



真似してMicrosoft Wordで作ってみた 



協定式で，TVカメラにアピールしてくださいました 

放送されませんでしたが。 



８月１９日，９月８日，９月１０日と 

三日間設定したが 

第二入札室 
は 

連日 
満席に 



まとめ 
 

人事労務担当者や 

若年女性層など， 

「顧客」を特定した事業が 

効果的ではないか 



もうひとつの 
キーワード 



せっかく実施した 

事業を 

更に有効活用 



一粒で 

二度おいしい 



もう一つの 

キーワード 

関西に近い 

香川県では 

女性向けに 

乳がんと 

子宮がんを 

特集した 

冊子を製作 





香川県では 

この冊子を企業のほか， 

全美容院に配付 

なぜ美容院？ 

待ち時間は 

みんな暇だから 



これなら 

真似できそうだ 



まずは 

今年実施した 

「人事労務担当者のための 

がん予防と就労支援セミナー」 

のダイジェスト版をつくろう 



対象者は 

人事労務担当者
＝ 

中年男性 
なので 



週刊誌っぽく 

作ってみよう 





週刊誌を真似て一行１３文字にしてみました 



がん協定締結企業
の 

窓口に 

置いてもらおう 



平成２７年度新規事業 
がん検診啓発事業 

1,153千円 
（ビジョン推進事業） 

を使って 



セミナーを実施し 

その冊子を作って 

県内の美容院に 

配付してもらおう 

（後任者に） 



まとめ 

お金がなくても 

県職員の 

知恵と技術で 

事業を進める！ 



そして 

一つの事業を 

様々に 

使い倒す！ 


